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Conhecendo a Strong Solugoes em RH “% STRONG

\ ’
.5 Solugdes em RH

Somos uma empresa especializada em unir Processos,
Tecnologia e Pessoas com foco na melhoria da Gestao de
Capital Humano, utilizando solu¢des de software SAP HCM

* de 150

i;}_ de 550.000

— On-premise e Success Factors. projetos horas fje

executados junto consultoria em
Entregamos as melhores solu¢des tecnolégicas, utilizando com seus clientes solucoes de
0s mais competentes profissionais do mercado, e parceiros

permitindo as areas de Gestdao de RH produzirem um
impacto relevante nos resultados de nossos clientes.

Nosso maior objetivo € criar parcerias estratégicas com
nossos clientes, parceiros e colaboradores, buscando o
equilibrio perfeito nas relacdes de longo prazo.

atendidos em
todo o Brasi
e exterior

=

‘de 50.000 horas
investidas na
formacao da

Buscamos apoiar nossos clientes na inovacao de seu
negaocio, através do uso intensivo de solugdes em nuvem.

# Cienci

Solucoes Inteligentes



Conhecendo a WILSON & SONS == STRONG

Uma das maiores operadoras de servigos portuarios, maritimos e logisticos do Brasil.
Conta hoje com 3770 colaboradores sendo 61% Operacional e 39% Administrativo
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Projeto de Implantacao SuccessFactors LMS

Esse projeto teve como objetivo a adequacao da sua ferramenta de gestao de
forca de trabalho para a otimizacao e harmonizacao dos seus processos de
treinamento, visando atingir um alto nivel de satisfacdo dos usuarios e
“compliance” dos seus processos com a organizagao.

Projeto de Implantag¢ao SuccessFactors JAM

A implantacdo da plataforma Jam teve por objetivo ser o principal veiculo de
comunicacao com o publico interno do Grupo WS, sendo o Unico com
capacidade para atingir 100% dos colaboradores, aprendizes, terceiros fixos*
e estagiarios do Grupo.



